
Аннотация 

программы повышения квалификации 

«Современные подходы, формы и методы профилактики  

экстремизма и противодействие идеологии терроризма в детской и  

молодежной среде» 

 

1.1. Область применения программы  

Настоящая программа предназначена для руководителей и специалистов по воспи-

тательной работе, педагогических работников организаций высшего образования, образо-

вательных организаций среднего профессионального образования, общеобразовательных 

организаций, организаций дополнительного образования, специалистов органов по делам 

молодежи и ориентирована на совершенствование профессиональных компетенций, свя-

занных с организацией и проведением мероприятий, направленных на профилактику экс-

тремизма и противодействие идеологии терроризма в молодежной среде. 

В процессе освоения программы повышения квалификации «Современные подходы, 

формы и методы профилактики экстремизма и противодействие идеологии терроризма в 

детской и молодежной среде» у слушателей формируются представления об экстремизме и 

терроризме, основных принципах противодействия экстремистской деятельности и терро-

ризму, основных направлениях профилактики экстремистской деятельности и террористи-

ческих угроз. 

 

1.2. Требования к слушателям (категории слушателей)  

К освоению программы допускаются лица, имеющие и(или) получающие выс-

шее/среднее профессиональное образование, деятельность которых связана с организацией 

воспитательной работы в подростковой и молодежной среде.  
  
1.3. Цель и планируемые результаты освоения программы   

 Программа направлена на совершенствование и(или) получение следующих 

профессиональных компетенций:  

ПК 1. Формировать в общественном сознании современной молодежи модель лич-

ности молодого россиянина, основанную на патриотизме, традиционных ценностях, граж-

данской ответственности.  

ПК 2. Организовывать и проводить мероприятия, направленные на профилактику 

экстремизма и противодействие идеологии терроризма в детской и молодежной среде. 
 

Обучающийся в результате освоения программы должен 

 иметь практический опыт:  

- применять различные формы и методы работы по актуализации в гражданско-по-

литическом сознании молодежи ценностей интернациональной дружбы, патриотизма, 

гражданской ответственности; 

- организовывать и проводить мероприятия по противодействию идеологии терро-

ризма и профилактике экстремизма в молодежной среде. 

 уметь:  

- различать девиантное и экстремистское поведение;  

- различать и определять типы экстремизма как формы политического, религиоз-

ного, этнического и социально-бытового сознания и поведения; 

- распознавать риски и угрозы экстремизации молодежи; 

- выявлять способы распространения экстремистских идей и вовлечения молодежи 

в экстремистские акции и движения и противодействовать им.  

- использовать организационные, технологические, социально-психологические ре-

сурсы профилактики экстремизма в молодежной среде. 

  

 



знать:  

- законодательство РФ по вопросам, касающимся проявлений экстремизма и терро-

ризма;   

- механизмы распространения экстремистских идей и психологию вовлечения моло-

дежи в экстремистские акции и движения;  

- идеологии экстремизма и терроризма среди молодежи;  

- основные признаки проявления экстремизма в молодежной среде; 

- правовые и социальные способы противостояния экстремизму и терроризму. 

- причины возникновения и идеологические основания террористической деятель-

ности; 

- основы противодействия терроризму; 

- основные направления профилактики экстремистской деятельности и террористи-

ческих угроз, организационные основы противодействия экстремистской деятельности и 

терроризму, ответственности организаций и физических лиц за распространение экстре-

мистских материалов и осуществление экстремистской и террористической деятельности; 

- понятия и проблемы противодействия кибертерроризма; 

- современные подходы, формы и методы профилактики экстремизма и противодей-

ствие идеологии терроризма в детской и молодежной среде. 

 

1.4.Режим занятий: не более 8 часов в день.  

 

 1.5. Документ, выдаваемый по результатам освоения программы, – удостове-

рение о повышении квалификации. 

 

Трудоемкость программы: 24 часов. 

 

Форма итоговой аттестации: круглый стол. 

 

 

 

 


